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Ingegneri informatici perlerare sul mercato del lavoro

liingegneriinformaticie quellimeccaniciso-
no tra i piti difficili da reperire sul mercato e
questo incide positivamente sulle offerte dilavoro,
che garantisconostipendisoddisfacentianche peri
piu giovani (fino ai 28mila euro lordi annui) e as-
sunzione atempo indeterminato. Il dato emerge da
unostudiodiPagePersonnel, multinazionaleingle-
sechesioccupadiricercaeselezionedellavoro, che
parla di “disoccupazione quasi zero” nel settore.
“Sitrattadiprofessionibenretribuite, ben tutela-
te e che assicurano esperienze dilavoro stimolanti,

ma purtroppo ancora poco conosciute”, spiega
Francesca Contardi, amministratore delegato di
Page Personnelltalia. “Perincentivareiragazziain-
traprendere corsi di laurea in queste aree sarebbe
necessario, fin dal liceo, dar loro pil1 informazioni
sul mercato dellavoro”. La difficolta di trovare can-
didati idonei, aggiunge 'esperta, dipende anche
dalla carenze di competenzelinguistiche (la padro-
nanza dell’inglese e indispensabile) e attitudinali
(flessibilita e disponibilita a viaggiare). (l.d.o.)

© RIPRODUZIONE RISERVATA



